
¿CÓMO HAGO PARA QUE MI INICIATIVA 
LOCAL CREZCA EN IGUALDAD?

Capacitar a 
hombres y mujeres 
sobre cómo trabajar 
colaborativamente 
en la IL.

Incorporar a 
mujeres como socias 
en organizaciones 
productoras, 
superando las 
barreras que impiden 
su participación.

Asegurar, garantizar 
e incluir a mujeres 
en cargos de decisión 
de la organización 
productora o 
comunidad.

Capacitar en 
habilidades 
técnicas y sociales 
a las organizaciones 
productoras con 
énfasis en las 
mujeres.Reconocer y 

considerar los 
saberes ancestrales 
y conocimientos de 
las organizaciones 
productoras, con 
énfasis en las 
mujeres.

Considerar las 
opiniones y 
conocimientos de las 
mujeres en diseño, 
implementación y
monitoreo de 
medidas AbE.

Promover 
emprendimientos 
ligados a las Cadenas 
de Valor que puedan 
ser lideradas por 
grupos de mujeres.

Ofrecer horarios y 
espacios de cuidado 
infantil para asegurar 
la asistencia y 
participación de 
mujeres en reuniones 
y actividades de la IL.Trabajar con la 

familia para asegurar 
su compromiso y 
participación en las 
tareas del hogar y del 
cuidado.

Fomentar un grupo de 
apoyo en la IL para 
acompañar casos de 
violencia familiar.

PROYECTO

PUNA 
RESILIENTE

¡NO OLVIDES DE 
MONITOREAR
Y REPORTAR 

LAS ACCIONES!

Situación actual Acción responsiva Situación deseada


